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Alapité Okirat

Preambulum

Az Ujpesti Kulturdlis Kézpont Nonprofit Korlatolt Felelsségli Térsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) alapitasi célja, hogy a Budapest Févéros IV. kerilet Ujpest Onkormanyzata munkajat,
mint 6nallé piaci szerepl§ segitse, az Alapitd elhatarozasai szerinti feladatokat lehet8séegei
szerint hatékonyan mozditsa els. A Tarsasag célja Ujpest lakossagdnak kulturdlis, mivészeti,
szabadidds és kozosségi igényeinek, szlkségleteinek kiszolgdldsa, a helyi tarsadalom
kozmdvelSdési igényeire, kulturélis fogyasztasi szokasaira, a hagyomanyok dpoldsara épitve. A
tarsasag torekszik arra, hogy a tobb helyszinen zajlé tevékenységek, 6sszekapcsolddva,
dsszehangoltan szervezédjenek, ezéltal széles korben elérhetSek legyenek. A Tarsasag
feladatanak tekinti a tarsadalmi felel¢sségvallalast, emellett, hogy a kultira eszkozeivel segitse
a fogyatékkal él6k tarsadalmi beilleszkedését és elfogadasat.

1./ A Tarsasag elnevezése
Cégneve:

Ujpesti Kulturalis K6zpont
Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag

Roviditett cégneve:
Ujpesti Kulturalis K6zpont Nonprofit Kft.
2./ A Tarsasag székhelye, telephelyei

A Térsasag székhelye: 1042 Budapest, Istvan ut 17-19. amely egyben a Tarsasag kozponti
Ugyintézésének helye is.

A Tarsasag telephelyei: 1041 Budapest, Szent Istvan tér 19.
1042 Budapest, Arpad ut 66.
1043 Budapest, Berda Jozsef utca 48.
1048 Budapest, Loverseny tér 6.
1048 Budapest, Megyeri ut 207/D.

3./ A Tarsasag tagja, a tarsasdg idGtartama
A Térsasag alapitdja, az egyszemélyes Tarsasag tagja a Budapest Févaros IV. keriilet Ujpest
Onkorményzata (székhely: 1041 Budapest, Istvan Gt 14., torzskényvi nyilvantartdsi szama:

735672, képviseli.: dr. Trippon Norbert polgdrmester)(a tovabbiakban: Alapitd vagy tag).

Az Alapito a Tarsasagot hatdrozatlan id6tartamra hozza létre.
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4./ A Tarsasag tevékenységi kore
A Tarsasag céljanak el6segitése érdekében folytatott Gzletszer( gazdasagi tevékenységek:
Fotevékenység: 93.92 - M.n.s egyéb szdrakoztatas, szabadidds tevékenység

18.12 - Nyomas (kivéve: napilap)

68.20 - Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
73.12 - Médiareklam

82.10 - Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

88.91- Gyermekek napkdzbeni ellatasa

90.01 - El6addé-mivészet

90.33 - El6add-mUvészet kiegészits tevékenység

90.04 - M(vészeti létesitmények mikodtetése

91.21 - Muzeumi tevékenység

93.19 - Egyéb sporttevékenység

Ha valamely tevékenység folytatasat jogszabdly hatdsagi engedélyhez koti, a tdrsasag e
tevékenységét csak az engedély birtokaban végezheti.

Képesitéshez kotott tevékenységet a Tarsasag csak akkor folytathat, ha e tevékenységében
személyesen kdzrem(kod& munkavallaldi, illetve a Tarsasaggal kotott tartds polgari jogi
szerz8dés alapjan a Tarsasag javara tevékenykeddk kozott legalabb egy olyan személy van, aki
a jogszabalyokban foglalt képesitési kovetelményeknek megfelel.

5./ A Tarsasag torzstékéje

A Tarsasag torzst6kéje 15.000.000,- Ft, azaz tizenotmillié forint, amelyhez a Térsasag tagja az
alabbi torzsbetéttel jarul hozza:

Név Pénzbeli betét Apport Osszesen
Budapest Févaros IV.
keriilet Ujpest 15.000.000,- Ft 15.000.000,- Ft
Onkorményzata

A tag torzsbetétje az alapitd okirat alairdsat kovetden legkésébb 30 napon belil kerl - tutalés
utjan - befizetésre a Tarsasag megnyitando pénzforgalmi szamldjara.

A torzsbetétek teljesitésének megtorténtét az Ggyvezet§ koteles a cégbirdsagnak bejelenteni.
A késedelmes befizetés esetén a tag a Ptk.-ban meghatarozott jogkdvetkezményeket viseli.

A tag felel6ssége a Tdrsasaggal szemben a torzsbetétje szolgaltatasara terjed ki.

A Tdrsasag tagja nem mentesithet6 a torzsbetétje befizetésének kotelezettsége aldl és a
tarsasaggal szemben beszamitasnak sincs helye.



Atorzsbetétet a tarsasag fennallasa alatt - a tékeleszallitas esetét kivéve - a tag nem kovetelheti
vissza a tarsasagtol.

A gazdasagi tarsasag nonprofit jellegét a cégnévben a tarsasagi forma megjeldlésénél fel kell
tlntetni. Az a gazdasagi tarsasag min&sul nonprofit gazdasagi tarsasagnak és cégnevében az a
gazdasagi tarsasag tlntetheti fel a nonprofit jelleget, amelynek létesité okirata tartalmazza,
hogy a gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazo nyereség a tagok kbzott nem oszthato fel,
hanem az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja. A torzsbetét és a potbefizetés utan kamatot
a tagnak biztositani nem lehet.

6./ Mellékszolgaltatas

Ha a tag erre iranyuld kilon jogviszony hianyaban személyesen kézremikodik a tarsasag
tevékenységében, ezzel 6sszefliggésben ellenszolgaltatast a tarsasagi szerzédés rendelkezései
szerint igényelhet. A Tarsasag a taggal szemben a személyes kézrem(ikodés elmulasztasara
tekintettel akkor érvényesithet igényt, ha ezt a Tarsasagi szerzédés lehetdvé teszi.

Az Uzletrész atruhdzasa a mellékszolgaltatasi kotelezettséget megszinteti, kivéve, ha azt az
Uzletrész megszerzGje a Tarsasag hozzajarulasaval atvallalja.

7./ Potbefizetés
Potbefizetési kotelezettség a Tarsasagban nem irhato elé.
8./ Az lizletrész

A Tarsasag tagjanak az Uzletrésze a torzsbetét mértékéhez igazodik. A tagnak csak egy
Uzletrésze lehet.

Pénzszolgdltatas ellenében torténd atruhazason kivili jogcimen az tzletrész nem ruhazhato at.

Az Uzletrészt kiviilallo személyre akkor lehet atruhdazni, ha a tag a torzsbetétét teljes mértékben
szolgaltatta, kivéve a Ptk. 3:167. (1) bekezdésben meghatarozott eseteket. A pénzszolgaltatas
ellenében dtruhazni kivant tzletrész megszerzésére a tarsasag vagy a tag altal kijeldlt személy -
ebben a sorrendben - az elévésarlasi jogra vonatkozd rendelkezések megfelel6 alkalmazasaval
masokat megel&z&en jogosult.

Ha a tag az ajanlat kozlésétsl szamitott tizenot napon belll, a Tarsasag vagy a Tarsasag altal
kijelolt személy az ajanlat kozlésétél szamitott harminc napon belll nem nyilatkozik, ugy kell
tekinteni, hogy jogaval nem kivant élni.

Ha az egyszemélyes Tarsasag az Uzletrész felosztasa vagy torzstéke emelése folytdn Uj taggal
egészil ki, és igy tobbszemélyes tarasagga valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi

szerz8désre modositani.

A Térsasag a sajat Uzletrészét nem szerezheti meg.
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A jogi szemely tag atalakuldsa, egyestilése, szétvalasa vagy jogszabdly alapjan az Uzletrésze
tekintetében bekovetkezett jogutddldsa esetén a jogutdd - az 6rokdsi mindség vagy a jogutodlas
igazolasa mellett - kérheti az Ugyvezetdtdl a tagjegyzékbe vald bejegyzését.

Az Ugyvezet6 megtagadhatja a jogutdd bejegyzését, ha a tdrsasadgi szerzédés altal erre
feljogositott személyek a tarsasagi szerz6désben meghatarozott feltételek szerint az Uzletrész
magukhoz valtasardl az 6rokos vagy a jogutdd bejegyzési kérelmének hatédlyossa valdsatol
szamitott harminc napos, jogveszté hataridén belll nyilatkoznak, és az Gzletrész forgalmi értékét
az 6rokosnek vagy a jogutddnak kifizetik. Semmis a tarsasagi szerz&dés olyan rendelkezése,
amely harminc napnal hosszabb hataridét allapit meg.

Ha a jogi személy tag jogutdd nélkil ugy szlinik meg, hogy Uzletrészének sem a torlését
megel6z8, sem az Uzletrészre kiterjedéen lefolytatott vagyonrendezési eljards alapjan nincs Uj
jogosultja, a tarsasag az Uzletrész bevondsardl vagy az Uzletrész tagok kozotti - torzsbetéteik
aranyaban torténd - felosztasarol koteles donteni.

9./ Az tzletév

Az els6 Uzletév elsé napja az alapitd okirat aldirdsanak napja, ennek megfelel6en a Tarsasag
mikodtetésének a kezdete, utolsd napja: december 31.

Az ezt kovetd Uzletévi évek a targyév janudr 1. napjaval kezdédnek és december 31-én
végzddnek.

10./ A nyereség felosztasa

A Tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthato fel, az a Tarsasag vagyonat
gyarapitja.

11./ A tag jogkore

A Ptk. altal a taggyd(lés részére biztositott alabbi jogokat és kotelezettségeket a tag - irdasban
meghozott hatarozattal - gyakorolja:

1. a szamviteli térvény szerinti beszamold jovahagyasa;

2. potbefizetés elrendelése és visszatéritése;

3. el6vasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal;

4. az el6vasarlasra jogosult személy kijelolése;

5. az Gzletrész kivilallé személyre torténd atruhazasanal a beleegyezés megadasa;

6. eredménytelen arverés esetén dontés az Uzletrészrdl;

7. Uzletrész felosztasahoz vald hozzajarulds és az Uzletrész bevonasanak elrendelése;

8. a Ptk.-ban foglalt kivétellel az lgyvezetS megvalasztasa, visszahivésa és dijazdsanak
megallapitasa;

9. a fellgyel6-bizottsag tagjainak megvalasztésa, visszahivdsa és dijazdsdnak megallapitasa;

10. a kdnyvvizsgald megvalasztadsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
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11. olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
Ugyvezet@jével vagy azok kozeli hozzatartozdjaval fPtk. 3:188. § (2) bekezdés], illetve
élettarsaval kot;

12. a tag, az Ugyvezetd, a fellgyel6-bizottsagi tagok, illetve a kdnyvvizsgald elleni kdvetelesek
érvényesitése;

13. a Tarsasag beszamoldjanak, ligyvezetésének, gazdalkoddsanak konyvvizsgdlo altal torténd
megyvizsgalasanak elrendelése;

14. az elismert vallalatcsoport létrehozasanak elGkészitésérdl és az uralmi szerzédés
tervezetének tartalmarol vald dontés, az uralmi szerzédés tervezetének jovahagyasa;

15. a Tarsasag jogutdd nélkili megsziinésének, atalakuldsanak elhatarozasa;

16. az alapitd okirat moédositédsa;

17. a torzst6ke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa;

18. torzst6ke emelés esetén a tag els6bbségi joganak kizarasa;

19. torzst6ke emelés sordn az els6bbségi jog gyakorlasara jogosultak kijeldlése;

20. mindazon Ugyek, amelyeket torvény vagy az alapitd okirat a tag kizédrélagos hataskorébe
utal.

Az Alapité hatarozatai, dontései az Ugyvezetéssel vald kozléssel valnak hatédlyossa.

Az Ugyvezets koteles a tag altal meghozott hatdrozatokrél folyamatosan nyilvantartdst vezetni.
A tag hatarozatait, azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetni a hatdrozatok
kényvébe.

Az alapité az Ugyvezetésnek utasitast adhat, amelyet a vezetd tisztségvisel§ koteles

vegrehajtani.
A Tarsasdg és annak tagja kozotti szerz6dést kozokiratba vagy teljes bizonyitd erejd
maganokiratba kell foglalni.

12./ Az Ggyvezet6

A Térsasagnak egy lUgyvezetdje van (a tovabbiakban: Ggyvezetd).
A Térsasag Ugyvezetbje 2024.10.22-2025.10.21. napjaig terjedd hatarozott ideig:
e Bakos Mdnika
szUl. hely, id6: Budapest, 1967.12.17
an.: Gergye Magdolna
lakcim: 1041 Budapest, Lakkozé utca 45.
Az Ggyvezetd 6nalldan jogosult a tarsasag képviseletére.
Az Ugyvezetd a tarsasagi torvény, ezen alapité okirat és az egyéb, jogszabalyok altal
meghatarozott keretek kozott, figyelembe véve a tarsasdg belsé szabalyzatait és hatarozatait

is, intézi a Tarsasag Ugyeit.

Az lGgyvezets feladatat munkaszerz6dés alapjan latja el. A kinevezés, felmentés és fegyelmi
jogkor gyakorldja, és egyéb munkaltatdi jogok gyakorldja az Alapitd képvisel6-testllete.
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Az Ugyvezetd dont és intézkedik minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly, vagy az alapitd
okirat nem utal a tag hataskorébe.

Az Ggyvezets feladatat képezi kiilénosen:

e bejelentést tesz a cégjegyzékbe vald bejegyzés és kozzététel céljabol a Cégbirdsaghoz,

e a Tdarsasag tagjairdl nyilvantartast (tagjegyzéket) vezet, az abban bekovetkez6 valtozasokat
is bejelenti a Cégbirésaghoz,

e gondoskodik a Tarsasag Uzleti kényveinek szabalyszerl vezetésérdl,

e képviseli a Tarsasagot,

e azevvegi mérleget, eredmény-felosztdsi és alapképzési inditvanyt a tagsdg elé terjeszti.

Ha a Fellgyeld Bizottsag tagjainak szama 3 f6 ala csokken, vagy nincs, aki az Glését Osszehivja,
az lUgyvezet§ a Fellgyel6 Bizottsag rendeltetésszerld mikodének helyredllitdsa érdekében
koteles az Alapitdt errél nyomban értesiteni, aki a térvényes allapot visszadllitdsa érdekében
alapitéi hatarozattal kdteles hatarozni.

Az Ugyvezet6 felel6s az altala a Cégbirdsdghoz tett bejelentés valddisagdért, a torzstke
megGrzeseérl, lovabba a veszleség pollasahoz nem szikséges polbelizeléseknek a lag 1észére
torténd visszafizetéséért.

A Tdrsasdg bankszamldja feletti rendelkezésre 6nalléan, kizardlag az Ugyvezetd jogosult,
tovabbi meghatalmazdst a bankszamla feletti rendelkezésre csak az Alapitd el6zetes, irasbel
jovahagyasaval adhat.

Az ligyvezetd az Alapitd elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkil hitelfelvételre a cég nevében nem
jogosult.

Az Gigyvezet(i tisztség megszUlnik:

- hatdrozott idejd megbizatas esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;

- megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;

- visszahivassal;

- lemondassal;

- a vezetd tisztségvisel§ haldlaval;

- a vezetd tisztségvisel§ cselekvGképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges kdrben
torténd korlatozasaval;

- a vezetd tisztségviselbvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

- kulon térvényben meghatédrozott esetben

A jogi szemely alapitdja a vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolds nélkil visszahivhatja.

A vezetd tisztségvisel§ megbizatdsarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezet§
tisztségviseldjéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a jogi személy mikodbképessége ezt megkivanja, a lemondas az U] vezetd tisztségviseld
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kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.

13./ A cégjegyzés

A cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel irt, el8irt, elényomott vagy
nyomtatott neve ald az Ggyvezet6 a nevét 6nalldan alairja.

14./ Az Ggyvezet6 kizarasa

Ugyvezet® az a nagykord személy lehet, akinek cselekvSképességét a tevékenysége ellatasdhoz
szlikséges kdrben nem korlatoztak.

Nem lehet Ugyvezetd az, akit blncselekmény elkbvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol nem
mentesult.

Akit jogerds birdi itélettel a vezet§ tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya alatt nem
lehet Ugyvezetd. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az itélet
hatalya alatt nem lehet Ggyvezetd, amennyiben az itéletben megjeldlt tevékenység megegyezik
a Tarsasag f6tevékenységével. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem
lehet vezet§ tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

Nem lehet Ugyvezets tovabba az sem, akivel szemben jogszabalyban, igy kiilondsen a Ptk.-ban
és a Ctv.-ben meghatarozott 6sszeférhetetlenségi, kizarasi okok allnak fenn.

15./ Az Ggyvezet( felelGssége

A7 Tipyveretd sreridéssrepassel nknzntt kArérr vald feleldissép srahalyal srerint felel A
Tarsasaggal szemben a jogszabdlyok, az alapitd okirat, illetve a tag altal hozott hatdrozatok,
illetve Ugyvezetési kotelezettségei felrohatd megszegésével a Tarsasagnak okozott karokert.

Nem terheli felel§sség az Ugyvezet6t a Tarsasaggal szemben akkor, ha a hatarozat vagy
intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozasat a tagnak bejelentette.

A vezet{ tisztségvisel§ és hozzatartozdja - a mindennapi élet szokasos Ugyletei kivételével - nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe tartozo
szerz6déseket.

A vezet§ tisztségvisel§ nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezet§ tisztségvisel§
olyan gazdasagi tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint az a Tarsasag, amelyben vezetd tisztségvisels. Ha a vezet§ tisztségviseld Uj vezetd
tisztségviselSi megbizast fogad el, a tisztség elfogaddsatol szamitott tizendt napon belll koteles
e tényrdl értesiteni azokat a tarsasdgokat, ahol mar vezet§ tisztségvisel§ vagy Fellgyel6

bizottsagi tag.

Abban az esetben, ha az Ggyvezet6 az el6bbi pontban meghatdrozott tilalmat megszegi, felel a
Tarsasaggal szemben, ilyen esetben a Tarsasag kartéritést kovetelhet.
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16./ Cégvezet§
A Térsasagnal cégvezetd kinevezésére nem kertlhet sor.
17./ A Fellgyel§ Bizottsag

Az Alapité a Tarsasadg Ugyvezetésének ellendrzése céljabdl, harom taghdl allé Feligyeld
Bizottsagot hoz létre.

A Felligyel§ Bizottsag az ligyrendje szerint m(ikodik. A Fellgyeld Bizottsag az Ugyrendjét maga
allapitja meg, melyet az Alapitd hagy jova.

A Fellgyel6 Bizottsag testlletként mUikodik, de az egyes ellendrzési feladatok elvégzésével
barmely tagjat megbizhatja, és az ellendrzési feladatokat megoszthatja tagjai kozott. A
FelUgyel6 Bizottsagi tagok személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a felligyel6-bizottsagi
tevékenységben nincs helye. A Felligyeld Bizottsag tagjai nem utasithatok.

A Fellgyel6 Bizottsag koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozd szerve elé kertld
el6terjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozo szerv tilésén
ismertetni.

A Fellgyel6 Bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségvisel6ktél és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A Fellgyel6 Bizottsag hatarozatait a jelenlévék szotobbségével hozza. A létesitd okirat ennél
alacsonyabb hatarozathozatali aranyt el6ird rendelkezése semmis.

A Fellgyel6 Bizottsag ellendrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségvisel6ktdl jelentést, a Tarsasdg munkavallalditol pedig tajékoztatédst vagy felvildgositast
kérhet, akik kotelesek azt 10 munkanapon belll szoban vagy irdsban teljesiteni, tovabba a
Tarsasag konyveibe és irataiba betekinthet, azokat - ha szlkséges, szakért6k bevonasaval -
megvizsgalhatja.

Ha a FellUgyelS Bizottsdg ellen6rzé tevékenységéhez szakértSket kivan igénybe venni, a
Fellgyel6 Bizottsag erre iranyuld kérelmét az ligyvezetés koteles teljesiteni.

Ha a Tarsasagnal Fellgyel6 Bizottsag mikodik, a beszamolordl a Tarsasag legfébb szerve a
Felligyeld Bizottsag irdsbeli jelentésének birtokdban donthet.

Ha a Fellgyel6 Bizottsag szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba vagy a létesits
okiratba Utkozik, ellentétes a Tarsasag legfébb szerve hatarozataival vagy egyébként sérti a
Tarsasag érdekeit, a Fellgyel6 Bizottsag jogosult 6sszehivni a Tarsasag legf6bb szervének
Ulését e kérdés megtargyaldsa és a szikséges hatdrozatok meghozatala érdekében.

Semmis a létesit§ okirat olyan rendelkezése, amely a fentiekben foglalt szabdlyoktdl eltér.
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A Felugyel§ Bizottsdg tagja az Alapitd képvisel6-testiiletének UGlésén (annak, a tarsasaggal
kapcsolatos napirendi pontjaindl) tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha
jogszabaly, vagy az alapito okirat igy rendelkezik.

A Felligyel& Bizottsag koteles a szamviteli térvény szerinti éves beszamold elfogadasahoz, ezek
targyaban, az Alapitonak irdsos véleményt adni.

A Felligyel8 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult Alapitdt, vagy lUgyvezet6t tajékoztatni,
ha arrdl szerez tudomast, hogy

e a Térsasadg mikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
stulyosan sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult Alapitd, vagy . az
Ugyvezetd dontését teszi szlikségessé,

e 3 vezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozo tény merdlt fel.

A Felugyel§ Bizottsag inditvanyara - annak megtételétél szamitott harminc napon belll az
Alapitod vagy az ligyvezets intézkedésre koteles.

Amennyiben az arra jogosult személy (az Alapitd, vagy az lgyvezetd) a torvényes mdkodeés
helyredllitdsa érdekében a szlkséges intézkedéseket nem teszik meg, akkor a Felligyeld
Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

A telligyel® Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképesséeget a
tevékenysége elldtasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a Fellgyeld Bizottsag tagja, akivel szemben az ligyvezetSre vonatkozé kizard ok all
fenn, tovabba, aki vagy akinek a hozzatartozdja a Tarsasag lgyvezetdje.

A Felligyel§ Bizottsagi tag nem szerezhet részesedést a Tarsasagéval azonos fétevékenységként
megjel6l§ mas gazdalkodd szervezetben, tovabbd nem lehet vezetd tisztségvisel§ a
Téarsasagéval azonos fétevékenységként végzé mas gazdasagi tarsasagban, kivéve, ha ehhez az
Alapité kifejezetten, irdsban, el6zetesen hozzédjarul. A Fellgyel§ Bizottsagi tag és kozeli
hozzatartozdja, valamint élettdrsa nem kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag
fétevékenysége korébe tartozo ligyleteket. A Felligyel§ Bizottsagi tag koteles a Tarsasag Uzleti
titkait megdrizni.

A Feluigyeld Bizottsag ellatja tovabba mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, vagy az
alapité okirat megallapit a részére.

Név Anyja neve Lakcime
Alfatter Adalbert Csintalan Teréz 1139 Budap](casszt,;\/laglya <z
7. . e 1041 Budapest, Erzsébet utca
Alpek ; ) ’
pek Ottilia Maria Dr. Schembek Ottilia 35.4 /19,
Borkuti Balint Nandori Szilvia 1158 Budapl(;st,lPaes‘EUJhely ut
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A Felligyel6 Bizottsag tagjainak megbizatasa: 2029. oktdber 31. napjaig szol.

A Feligyel8 Bizottsag tagjai kozul egyszerl szotobbséggel elnokot valaszt. A Fellgyel6
Bizottsagot az elndk hivja dssze, tilése akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag megjelent,
hatdrozatait egyszer( sz6tdbbséggel hozza. A Felugyel6 Bizottsag kéthavonta legalabb egyszer
Ulésezik. A Feliigyeld Bizottsag tlésének idSpontjardl az elnok az Fellgyel6 Bizottsag tagjait
legaldbb tizendt nappal kordbban irdsban - levélben - értesiti. Felligyel§ Bizottsag Ulése
barmelyik Felligyel6 Bizottsagi tag altal felvetett inditvanyt megtargyalhatja. A Feligyeld
Bizottsag Ulésérdl jegyz6konyv készil, amit valamennyi jelenlévé tag alair, egyebekben a
FelUgyel§ Bizottsag sajat Ggyrendje alapjan jar el.

18./ Kényvvizsgald

A Ptk. 3:38. § (1) bekezdése alapjan, a Tarsasag a konyvvizsgalat elldtasara dllandd konyvvizsgalot
vesz igénybe, az allandd kdnywizsgald feladatai elladtdsa érdekében betekinthet a jogi személy
irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, konyveibe, a vezet§ tisztségvisel6ktdl, a feligyelSbizottsag
tagjaitdl és a jogi személy munkavéllaloitdl felvilagositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és drudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja.

A Ptk. 3:38. § (2) bekezdése értelmében a kényvvizsgald amennyiben a Tarsasag vagyonanak
olyan valtozasat észleli, amely veszélyezteti a jogi személlyel szembeni kdvetelések kielégitését,
vagy ha olyan kériilményt észlel, amely a vezetd tisztségviseld vagy a Felligyeld Bizottsag tagjai e
mindségiikben kifejtett tevékenységiikért valo felel@sségét vonja maga utdn, késedelem nélkiil
koteles az ligyvezetésnél kezdeményezni a tagok — tagsag nélklli jogi személyek esetén az
alapitoi jogkoér gyakorldjanak — déntéshozataldhoz szikséges intézkedések megtételét. Ha a
kezdeményezés nem vezet eredményre, a konywvizsgald koteles a feltrt kordlményekrdl a
Tdrsasag torvényességi felligyeletét ellato nyilvantartd birdsagot értesiteni.

A Térsasag konywvizsgaldja: Rate-Book Pénziigyi és M(szaki Tandcsadd Korlatolt FelelGsségl
Tarsasag

Székhely: 1115 Budapest, Bartok Béla ut 98-102. F. 5/3.

Cégjegyzékszam: 01-09-197937

Addszam: 11992299-2-43

MKVK: 004219

A Tarsasag konyvvizsgalataért személyében felel8s kijeldlt konyvvizsgald: Luda Erika kényvvizsgald
Lakcim: 1115 Budapest, Bartok Béla Ut 98-102. F. 5/3.

Kamarai nyilvantartasi szama: 007124

A megbizatés kezd6 id6pontja: 2025.04.01.

A megbizatds lejarta: 2026.05.31.

19./ A Tarsasag megsz(inése, atalakulasa

A Tarsasag megsz(inésének elhatdrozasahoz az Alapitd hatarozatara van szikseég.
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Jogutod nélkil szlinik meg a Tarsasag, ha

e az alapitd okiratban meghatarozott id6tartam eltelt, vagy mas megsz(inési feltétel
megvalosult,

e az Alapité elhatarozza a jogutod nélkili megszinését,

e a cégbirdsag a Ctv.-ben meghatdrozott okok miatt megszinteti;

e jogszabaly igy rendelkezik.

Jogutdddal szlinik meg a Tarsasag tarsasagi formavaltas, egyesilés és szétvalas (egylttesen a
tovabbiakban: dtalakulas) esetén. A Ttarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének
megtartasdval alakulhat at, csak nonprofit gazdasagi tarsasdggal egyesilhet, illetve csak
nonprofit gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

A Tarsasag a cégjegyzékbdl tortént torléssel szlinik meg.
A jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2025. junius 26.

L T
{uﬁpest Févaros IV. kerlle
Onkorményzata alapit¢

képviseli: dr. Trippon Norbert po

ellenjegyzem, Budapest, 2025. 06.26-an
dr. Hortovanyi Izabella Ggyvéd kasz: 36061640
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